






	Paslaugos pavadinimas
	Išmokos vaiko priežiūrai skyrimas

	Versijos sukūrimo data
	2026-06-29

	Paslaugos apibūdinimas

	Išmoka vaiko priežiūrai skiriama ir mokama vadovaujantis Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymu (teisę į išmoką reglamentuoja 9 straipsnis).
Auginančiam vaiką vienam iš vaiko tėvų (ar turimam vieninteliam iš tėvų) (įtėvių) ar vaiko globėjui, pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą neturinčiam teisės gauti vaiko priežiūros išmokos, skiriama 6 bazinių socialinių išmokų dydžio išmoka vaiko priežiūrai per mėnesį ir mokama nuo vaiko gimimo dienos, iki vaikui sukaks 2 metai. (dydžio vertė Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. lapkričio 5 d. nutarimas Nr. 1206 „Dėl Socialinės paramos išmokų atskaitos rodiklių dydžių patvirtinimo“ kasmet indeksuojama ir einamųjų metų dydžio vertę žiūrėti čia) išmoka per mėnesį.
Išmoka vaiko priežiūrai neskiriama arba jos mokėjimas nutraukiamas, jeigu:
- asmuo, kuriam paskirta išmoka vaiko priežiūrai, įgyja teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
- kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
- asmeniui, kuris kreipiasi dėl išmokos vaiko priežiūrai skyrimo ar kuriam ši išmoka paskirta, už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) buvo išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą;
- pagal šio įstatymo 14 straipsnį už tą patį vaiką paskirta išmoka įvaikinus vaiką.
Vienu metu gimus dviem ar daugiau vaikų arba įvaikinus ar globojant vienu metu gimusius du ar daugiau vaikų, išmokos vaiko priežiūrai dydis nedidinamas. Asmeniui, gaunančiam išmoką vaiko priežiūrai, įgijus teisę gauti šią išmoką dėl kito vaiko gimimo, įvaikinimo ar globos, išmoka vaiko priežiūrai už vėliau gimusį, įvaikintą ar globojamą vaiką skiriama pasibaigus paskirtos išmokos mokėjimo laikotarpiui ir mokama, iki šiam vaikui sukaks 2 metai. Įvaikinus ar nustačius globą dviem ar daugiau skirtingo amžiaus vaikų, už kurių priežiūrą asmuo turi teisę gauti išmoką vaiko priežiūrai, išmoka skiriama jauniausio pagal amžių vaiko priežiūrai ir mokama, iki jam sukaks 2 metai.
Išmoka skiriama ir mokama nuo teisės gauti išmoką atsiradimo dienos, tačiau ne daugiau kaip už 12 praėjusių mėnesių nuo prašymo ir visų reikiamų dokumentų išmokai skirti pateikimo savivaldybės administracijai dienos.
Dėmesio: užsakyti elektroninę išmokos vaiko priežiūrai skyrimo paslaugą, t. y. elektroniniu būdu pateikti prašymą išmokai gauti, gali vienas iš vaiko tėvų (įtėvių). Teikiant prašymą elektroniniu būdu, asmenų, kuriems ir už kuriuos prašoma skirti išmoką, duomenys tikrinami Lietuvos Respublikos gyventojų registre, todėl asmenys turi būti deklaravę gyvenamąją vietą Lietuvos Respublikoje ir turėti galiojantį asmens tapatybės dokumentą. Dėl išmokos skyrimo kitais atvejais (pvz. kai vaikai yra globojami, kai išmoką turi teisę gauti ne Lietuvos Respublikos pilietis, kurio duomenų neteikia Gyventojų registras) reikia kreiptis savivaldybės, kuriai teikiamos prašymas, administracijos nustatyta tvarka.
Papildomos informacijos galima rasti čia ir čia
Kaip prisijungti prie SPIS

	Paslaugos tipas
	Paslauga teikiama elektroniniu ir neelektroniniu būdu. 

	Teisės aktai, reguliuojantys paslaugos teikimą
	Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymas
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/TAR.1DEDD43B92AE 

Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatai, patvirtinti Lietuvos Respublikos 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 28 d. nutarimas Nr. 801 „Dėl Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatų patvirtinimo“
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/TAR.A1F3B14F0A00 

Išmokų vaikams teikimo asmenims, patiriantiems socialinę riziką, tvarkos aprašas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2020 m. birželio 30 d. įsakymas Nr. A1-618 
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/cd61b670baa311eab9d9cd0c85e0b745 

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymas
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/TAR.068516AF734B 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2005 m. birželio 27 d. įsakymas  Nr. A1-183 „Dėl kai kurių socialinei paramai gauti reikalingų formų patvirtinimo“
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/TAR.BC20ABB451B4 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. lapkričio 5 d. nutarimas Nr. 1206 „Dėl Socialinės paramos išmokų atskaitos rodiklių dydžių patvirtinimo“
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/f8c61530667711e4b6b89037654e22b1

	Paslaugos teikimo proceso aprašymas (reikalingi atlikti veiksmai)

	1. Asmuo norintis gauti išmoką vaiko priežiūrai (toliau – Išmokos prašytojas), pateikia prašymą ir reikalingus dokumentus (apie priedų pateikimo būdus skaityti šio aprašymo skiltyje „Pastabose“) vienu iš šių būdų: asmeniškai arba per atstovą, tiesiogiai, per kurjerį atvykus  į atitinkamą seniūniją (kreipiantis į seniūnijoje dirbantį Socialinių reikalų skyriaus specialistą) arba, atvykus į Mažeikių rajono savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus priimamąjį Stoties g. 18, Mažeikiai, arba paštu atsiuntus prašymą Mažeikių rajono savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyrių Stoties g. 18, 89226 Mažeikiai, ar Savivaldybės administracijos adresu Laisvės g. 8, 89213 Mažeikiai, elektroniniais ryšiais (El. paštas: Savivaldybės administracijos  Socialinių reikalų skyriaus el. pašto adresu paramossk@mazeikiai.lt (jei yra galimybė identifikuoti pareiškėją ar prašymo autentiškumą) ar per E. Pristatymas: Mažeikių rajono savivaldybės administracijai juridinio asmens kodo 167371234  adresu arba per Socialinės paramos informacinę sistemą SPIS (https://www.spis.lt/). 
2. Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojas (toliau – Įgaliotas specialistas) peržiūri prašymą ir kartu pateiktus dokumentus, kreipiasi dėl informacijos į Gyventojų registrą, Socialinių išmokų apskaitos informacinę sistemą „Parama“.
3. Jeigu Išmokos prašytojas pateikia netikslią informaciją ar ne visus dokumentus, apie būtinybę pateikti trūkstamą informaciją ir (ar) dokumentus arba juos patikslinti, kai pateikti neteisingi duomenys, Išmokos prašytojas informuojamas įrašu informaciniame lapelyje arba ne vėliau kaip per 5 darbo dienas nuo  prašymo ir dokumentų gavimo, pranešama raštu (elektroninėmis priemonėmis (jeigu Išmokos prašytojas prašyme yra nurodęs savo elektroninio pašto adresą) arba registruotu laišku) ir nustatomas ne trumpesnis, kaip 2 mėnesių terminas patikslintam prašymui skirti išmoką ir (ar) trūkstamiems arba patikslintiems dokumentams pateikti. Išmokos prašytojas turi ištaisyti trūkumus per nustatytą terminą ir pateikti patikslintą prašymą skirti išmoką ir (ar) trūkstamus arba patikslintus dokumentus. Kai per 2 mėnesius nuo prašymo pateikimo dienos Išmokos prašytojas nepateikia reikiamų dokumentų, išmoka neskiriama.
4. Esant tinkamam dokumentų pateikimui  ir nenustačius kitų prieštaraujančių aplinkybių skirti išmoką – Įgaliotas specialistas parengia teisės aktą dėl išmokos skyrimo ar, priėmus neigiamą  sprendimą, parengia rašytinį motyvuotą atsisakymą skirti išmoką.
5. Skirti išmoką numatyta suma pervedama į Išmokos prašytojo prašyme nurodytą sąskaitą Lietuvos teritorijoje esančiuose bankuose ar kitose kredito įstaigoje.
Išmokos prašytojas apie išmokos skyrimą ar apie motyvuotą atsisakymą skirti išmoką informuojamas vienu iš šių būdų: tiesiogiai atvykęs į Savivaldybės administracijos atitinkamą seniūniją ar Socialinių reikalų skyrių, paštu, elektroniniu paštu ar per E. pristatymas informacinę sistemą, ar prisijungęs prie SPIS.

	Paslaugos teikėjas
	Seniūnijų gyventojai  pagal deklaruotą gyvenamąją vietą dėl informacijos paslaugos teikimo klausimais ar dėl prašymo pateikimo gali kreipiasi į seniūnijose dirbančius Mažeikių rajono savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus specialistus:

Socialinių reikalų skyrius
Reivyčių seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas (T., K., PN.) 
Tel. 065874084
paramossk@mazeikiai.lt
Laisvės g. 216,  Mažeikiai, (Reivyčių seniūnija). 

Socialinių reikalų skyrius
Laižuvos seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas (P., A.)
Tel. 065874084
paramossk@mazeikiai.lt
S. Dariaus ir S. Girėno g. 19, Laižuva,  (Laižuvos seniūnija)

Socialinių reikalų skyrius
Sedos seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas
065595969 
paramossk@mazeikiai.lt
A. Baranausko a. 1, Seda,  Mažeikių r. sav.

Socialinių reikalų skyrius
Šerkšnėnų seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas
061632958
paramossk@mazeikiai.lt
Vyšnių g. 2, Šerkšnėnai,  Mažeikių r. sav.

Socialinių reikalų skyrius
Tirkšlių seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas 
065544043
paramossk@mazeikiai.lt  
S. Dariaus ir S. Girėno g. 24, Tirkšliai,  Mažeikių r. sav.

Socialinių reikalų skyrius
Viekšnių seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas 
064182403
paramossk@mazeikiai.lt
Tilto g. 12, Viekšniai,  Mažeikių r.

Socialinių reikalų skyrius
Židikų seniūnijoje Socialinių reikalų skyriaus specialistas
069936071

M. Pečkauskaitės  g. 10, Židikai,  89442 Mažeikių r. sav.

Mažeikių miesto ir Mažeikių apylinkės gyventojai informacijai gali kreiptis į Socialinių reikalų  skyriaus priėmime dirbančius specialistus:
Tel. +370 443 90 670, +370 443 90 688, +370 443 90 689, 
El. paštas 
Stoties g. 18, Mažeikiai.    

	Paslaugos inicijavimo formos ir specialūs priedai
	[bookmark: _Hlk125576397]Prašymo forma popieriniam prašymui šio aprašymo pabaigoje arba  čia: (SP-3(A) ir SP-1 forma) 

	Informacija ir dokumentai, kuriuos turi pateikti asmuo
	1. Socialinės apsaugos ir darbo ministro patvirtintos formos prašymas su užpildytomis grafomis ar  elektroninėje paslaugų sistemoje užpildytas prašymas), kuriame nurodomi prašymo motyvai,  įrašomi duomenys į atitinkamas grafas ir išvardijami pridedami priedai (apie priedų pateikimo būdus skaityti šio paslaugos aprašymo skiltyje „Pastabose“). 
2. Asmens tapatybę patvirtinantis dokumentas (pateikiamas galiojantis Lietuvos Respublikos pasas arba asmens tapatybės kortelė, arba laikinasis pažymėjimas, jeigu Lietuvos Respublikos pilietis prarado Lietuvos Respublikos piliečio pasą ar asmens tapatybės kortelę ar jų kopija) (apie tokio dokumento teikimą plačiau skaityti šio aprašymo skiltyje „Pastabos“). 
3. Įgaliojimas (jeigu prašymą pasirašo ir dokumentus pateikia įgaliotas asmuo) (Civilinio kodekso reikalavimus atitinkantį įgaliojimą (ar jo kopija) atstovauti fizinį asmenį ar juridinį asmenį viešosioms ir administracinėms paslaugoms gauti (jeigu šis įgaliojimas neįregistruotas Įgaliojimų registre) (apie tokio dokumento teikimą plačiau skaityti šio aprašymo skiltyje „Pastabos“).
4. Vaiko gimimo faktą patvirtinantis dokumentas, jeigu duomenų apie vaiko gimimą nėra Lietuvos Respublikos gyventojų registro informacinėje sistemoje.
5. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus sprendimo neskirti vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą nuorašas (kopija, išrašas), jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose.
6. Jei vaikas įvaikintas, – įsiteisėjęs teismo sprendimas įvaikinti, jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose;
7. Jei vaikui nustatyta globa šeimoje, – dokumentai apie globos (rūpybos) nustatymą ir asmens paskyrimą globėju (rūpintoju), jeigu šių duomenų nėra registrų arba valstybės informacinėse sistemose.

	Paslaugos suteikimo trukmė
	Sprendimas turi būti priimtas  ne vėliau kaip per vieną mėnesį nuo prašymo ir visų reikiamų dokumentų gavimo savivaldybės administracijoje dienos.

	Paslaugos suteikimo kaina (jei paslauga teikiama atlygintinai)
	Neatlygintina

	Paslaugos teikėjo veiksmų (neveikimo) apskundimo tvarka
	Asmuo turi teisę apskųsti viešojo administravimo subjekto priimtus administracinius sprendimus arba veiksmus (atsisakymą atlikti veiksmus) per vieną mėnesį, o kai viešojo administravimo subjektas neatlieka savo pareigų arba vilkina klausimo nagrinėjimą ir nustatytu laiku jo neišsprendžia, šis neveikimas (vilkinimas) gali būti apskųstas per du mėnesius nuo dienos, kurią baigiasi įstatymo ar kito teisės akto nustatytas klausimo išsprendimo terminas. Skundai paduodami tam pačiam viešojo administravimo subjektui arba aukštesniam pagal pavaldumą viešojo administravimo subjektui Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo nustatyta tvarka arba Lietuvos administracinių ginčų komisijos Šiaulių apygardos skyriui (Dvaro g. 81, 76299 Šiauliai)) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatyme nustatyta tvarka arba Regionų administraciniam teismui, skundą (prašymą, pareiškimą) paduodant Regionų administracinio teismo Kauno (A. Mickevičiaus g. 8A, 44312 Kaunas), Klaipėdos (Galinio Pylimo g. 9, 91230 Klaipėda), Panevėžio (Respublikos g. 62, 35158 Panevėžys) arba Šiaulių (Dvaro g. 80, 76298 Šiauliai) rūmuose, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatyme nustatyta tvarka. 
Per vienerius metus gali būti skundžiamas pareigūnų piktnaudžiavimas ar biurokratizmas Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriams (Gedimino pr. 56, LT-01110 Vilnius) Lietuvos Respublikos Seimo kontrolierių įstatymo nustatyta tvarka. tvarka.

	Pastabos
	Reikalavimai priedams ir jų pateikimui
Jeigu prašymas ir dokumentai teikiami asmeniškai atvykus į Savivaldybės administraciją, padaromos ir patvirtinamos pateiktų dokumentų, išskyrus asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą (šiuo atveju, įsitikinus prašymą ir dokumentus pateikusio asmens tapatybe, dokumentas gražinamas  jį pateikusiam asmeniui nedarant dokumento kopijos), kopijos, ir dokumentai grąžinami juos pateikusiam asmeniui. Jeigu prašymas ir dokumentai teikiami per atstovą arba siunčiami pašto siunta, elektroniniu paštu ar kitomis elektroninių ryšių priemonėmis, arba per kurjerį, prie prašymo turi būti pridedamos visų reikiamų dokumentų kopijos, įskaitant asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją, išskyrus konkrečios paslaugos teikimą reglamentuojančiuose teisės aktuose nustatytus atvejus ar šiame tekste įrašytus atvejus, kai asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija neteikiama. Jeigu prašymas ir dokumentai siunčiami elektroniniu paštu, prašymas turi būti pasirašytas kvalifikuotu elektroniniu parašu, atitinkančiu 2014 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 910/2014 dėl elektroninės atpažinties ir elektroninių operacijų patikimumo užtikrinimo paslaugų vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB, nustatytus kvalifikuotam elektroniniam parašui keliamus reikalavimus, o prašymą ir dokumentus teikiančio asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija neteikiama. Jeigu asmuo prašymą ir dokumentus teikia elektroninių ryšių priemonėmis ir jeigu valstybės elektroninės valdžios sistemoje teikiama tokia elektroninė paslauga, leidžianti nustatyti asmens tapatybę, kartu su prašymu ir dokumentais prašymą ir dokumentus teikiančio asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopija neteikiama.
Reikalavimai įgaliojimui
Įgaliojimu laikomas rašytinis dokumentas, asmens (įgaliotojo) duodamas kitam asmeniui (įgaliotiniui) atstovauti įgaliotojui nustatant ir palaikant santykius su trečiaisiais asmenimis. 
Rašytinius fizinių asmenų įgaliojimus gauti viešąsias ar administracines paslaugas tvirtina notaras arba seniūnijos seniūnas. Įgaliojimo patvirtinti nereikia, jeigu jį informacinių technologijų priemonėmis sudarė fizinis asmuo ir davė jį įregistruodamas Įgaliojimų registre, taip pat kitais įstatymų nustatytais atvejais.









PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro
2005 m. birželio 27 d. įsakymu Nr. A1-183
(Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 
2026 m. gegužės 7 d. įsakymo Nr. A1-281
redakcija) 

(Prašymo gauti išmoką SP-3 (A) forma)

┌                                                      ┐ Dokumento gavimo registracijos žyma
└                                                      ┘

	ASMENS, KURIS KREIPIASI DĖL IŠMOKOS

	Vardas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Pavardė
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Asmens kodas (gimimo data, jei neturi asmens kodo)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Pastaba. Jei kreipiasi fizinio asmens įgaliotas asmuo, įrašomi atstovaujamojo duomenys. Jei kreipiasi juridinio asmens įgaliotas asmuo, įrašomi atstovo vardas ir pavardė. 
	
	

	Asmens gyvenamosios vietos, deklaruotos Lietuvos Respublikos gyvenamosios vietos deklaravimo įstatymo nustatyta tvarka (toliau – gyvenamoji vieta), adresas arba informacija apie tai, kad asmuo įtrauktas į gyvenamosios vietos nedeklaravusių asmenų apskaitą (asmuo nepildo, jei duomenys apie gyvenamosios vietos adresą, gyvenamosios vietos deklaravimo datą ar asmens įrašymo į gyvenamosios vietos nedeklaravusių asmenų apskaitą datą gaunami iš registrų informacinių sistemų ir kitų informacinių sistemų)

	

	Nuolatinės gyvenamosios vietos adresas (nurodomas, jei gyvenamosios vietos adresas nesutampa su nuolatinės gyvenamosios vietos adresu arba jei asmuo nedeklaravęs gyvenamosios vietos, arba jei asmuo įtrauktas į gyvenamosios vietos nedeklaravusių asmenų apskaitą) 

	

	Telefono ryšio Nr.
	

	El. pašto adresas
	




	Juridinio asmens pavadinimas 

	

	Kodas
	

	Buveinės adresas
	

	Telefono ryšio Nr.
	

	El. pašto adresas
	



Pareiškėjas yra (reikalingą variantą pažymėkite ):

 vaiko (vaikų) motina, įmotė

 vaiko (vaikų) tėvas, įtėvis

 globėjas (rūpintojas) 

 šeimynos dalyvis

 moteris, turinti teisę gauti vienkartinę išmoką nėščiai moteriai

____________________________________
(savivaldybės (seniūnijos) pavadinimas)

PRAŠYMAS GAUTI IŠMOKĄ

20__ m. _______________________ d.

Prašau skirti (reikalingą išmokos rūšį pažymėkite ):

  vienkartinę išmoką vaikui:

 gimus vaikui   įvaikinus vaiką   vaikui, kuriam globa nustatyta šeimoje ar šeimynoje

  vienkartinę išmoką nėščiai moteriai 

  išmoką privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui

  išmoką vaiko priežiūrai (pažymima, jei kreipiamasi dėl išmokos skyrimo už laikotarpį nuo 2026 m. birželio 1 d.)

  išmoką besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai (pažymima, jei kreipiamasi dėl išmokos skyrimo už laikotarpį iki 2026 m. gegužės 31 d.)

  išmoką gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui 

  išmoką įvaikinus vaiką

  vaiko priežiūros kompensacinę išmoką

1. DUOMENYS APIE VAIKUS, KURIEMS PRAŠOMA SKIRTI IŠMOKĄ
	Eil. Nr.
	Vardas ir pavardė
	Asmens kodas, jo nesant – gimimo data

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



2. PAPILDOMA INFORMACIJA (reikalingą variantą pažymėkite ):
	2.1. Ar dėl išmokų kreipiatės pirmą kartą? 
	 Taip  Ne


2.2. Jei atsakėte „Taip“, užpildykite Šeimos (bendrai gyvenančių asmenų) duomenų socialinei paramai gauti SP-1 formą (toliau – SP-1 forma). 
2.3. Jei atsakėte „Ne“, esant pasikeitimų, patikslinkite SP-1 formoje pateiktus duomenis arba
c	patvirtinkite, kad duomenys, nurodyti SP-1 formoje, nepasikeitė ir jų tikslinti nereikia.
2.4. Jei kreipiatės dėl išmokos nėščiai moteriai, nurodykite, ar Jūs turite teisę gauti motinystės išmoką 
	pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.               
	
 Taip  Ne



2.5. Jei kreipiatės dėl išmokos vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), nurodykite, ar:
2.5.1. Jūs turite teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.                                                                                                 
 Taip  Ne
2.5.2. kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką ir laikotarpį yra paskirta ir (ar) už visą priklausiusį laikotarpį buvo išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.

 Taip  Ne

2.5.3 Jums už tą patį vaiką ir laikotarpį paskirta ir (ar) išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.

 Taip  Ne

2.5.4. Jūs suprantate, kad, jei Jums paskirta išmoka vaiko priežiūrai ir už tą patį vaiką bei laikotarpį paskirta ir (ar) išmokėta motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą arba jei Jums ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką bei laikotarpį paskirta ir (ar) išmokėta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, išmokėta išmoka vaiko priežiūrai grąžinama arba išskaičiuojama Išmokų vaikams įstatymo nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį paskirta vaiko priežiūros, motinystės ar tėvystės išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.
 Taip  Ne
Pastaba. Jei kreipiatės dėl išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai skyrimo už laikotarpį iki 2026 m. gegužės 31 d., Prašymo 2.5.3 ir 2.5.4 papunkčių pildyti nereikia.

2.6. Jei kreipiatės dėl išmokos įvaikinus vaiką, nurodykite, ar: 
2.6.1. Jums ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį įvaikintą vaiką ir laikotarpį pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą paskirta vaiko priežiūros išmoka.                    
 Taip  Ne
2.6.2. Jūs suprantate, kad jeigu Jums paskirta viso dydžio išmoka įvaikinus vaiką ir už tą patį vaiką ir laikotarpį Jums ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, kurios dydis ne mažesnis už išmokos įvaikinus vaiką dydį, viso dydžio išmokėta išmoka įvaikinus vaiką grąžinama arba išskaičiuojama Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymo nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą. Jeigu Jums paskirta viso dydžio išmoka įvaikinus vaiką ir už tą patį vaiką ir laikotarpį Jums ar kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, paskirta vaiko priežiūros išmoka pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, kurios dydis yra mažesnis už išmokos įvaikinus vaiką dydį, išmokėta išmokos įvaikinus vaiką dalis, lygi paskirtos vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą dydžiui, grąžinama arba išskaičiuojama Išmokų vaikams įstatymo nustatyta tvarka už laikotarpį, už kurį vaiko priežiūros išmoka paskirta pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą.
 Taip  Ne
2.7. Ar esate ne Lietuvos Respublikos pilietis?                                                                       
 Taip  Ne
2.8. Jei kreipiatės dėl išmokos privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmokos vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), išmokos gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui ar vaiko priežiūros kompensacinės išmokos, ar atitinkate bent vieną iš toliau nurodytų sąlygų?                                                
 Taip  Ne
2.8.1. bent vienas iš vaiko tėvų, bendrai gyvenančių asmenų (išskyrus vaikus (asmenis) iki 24 metų) gyvena (-o), dirba (-o) ar vykdo (-ė) savarankišką veiklą kitoje Europos Sąjungos (toliau – ES) ar Europos ekonominės erdvės (toliau – EEE) šalyje ar Šveicarijos Konfederacijoje;
2.8.2. bent vienas iš vaiko tėvų, bendrai gyvenančių asmenų (išskyrus vaikus (asmenis) iki 24 metų) iki 2020 m. gruodžio 31 d. išvyko gyventi, įsidarbino ar pradėjo vykdyti savarankišką veiklą Jungtinėje Didžiosios Britanijos ir Šiaurės Airijos Karalystėje (toliau – Jungtinė Karalystė) ir iki dabar ten gyvena, dirba ar vykdo savarankišką veiklą;
2.8.3. vaikas (-ai), už kurį (-iuos) prašoma skirti išmoką, gyvena (-o) kitoje ES ar EEE šalyje ar Šveicarijos Konfederacijoje;
2.8.4. vaikas (-ai), už kurį (-iuos) prašoma skirti išmoką, gimė ar išvyko gyventi į Jungtinę Karalystę iki 2020 m. gruodžio 31 d. ir iki dabar ten gyvena.
Jei į 2.7 ir (ar) 2.8 papunkčius atsakėte „Taip“, užpildykite šio Prašymo 1 priedą.

2.9. Jei kreipiatės dėl vaiko priežiūros kompensacinės išmokos, nurodykite duomenis apie vaiko priežiūrą vykdantį fizinį asmenį (nurodomas vardas, pavardė, asmens kodas (gimimo data, jei neturi asmens kodo):_____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________.
Pastaba. Pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymo 30 straipsnio 7 dalį, vaiko tėvai (ar turimas vienintelis iš tėvų) (įtėvių) ar globėjas turi teisę vaiko priežiūrą vykdančio fizinio asmens paprašyti pateikti teisėto darbo su vaikais kodą ir taip įsitikinti, ar šiam asmeniui nėra taikomi minėto įstatymo 30 straipsnio 1 dalyje nurodyti darbo ar individualios veiklos, susijusios su vaikais, apribojimai. 

3. IŠMOKĄ PRAŠAU (pažymėti pasirinktą būdą ): 

 3.1. PERVESTI Į SĄSKAITĄ:
 pareiškėjo asmeninę  vaiko vardu atidarytą  šeimynos 
	3.1.1. Lietuvoje esančioje mokėjimo ar kredito įstaigoje (banke ar kt.)                         
	 Taip  Ne


Mokėjimo ar kredito įstaigos (banko ar kt.) pavadinimas____________________________________
Sąskaitos numeris (20 simbolių):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.2. Užsienyje esančioje mokėjimo ar kredito įstaigoje (banke ar kt.)                           
	 Taip  Ne


Sąskaitos savininko gyvenamosios vietos arba nuolatinės gyvenamosios vietos, jeigu asmuo nėra deklaravęs gyvenamosios vietos, adresas valstybėje, kurioje yra sąskaita _________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

Valstybės, kurioje yra sąskaita, pavadinimas_____________________________________________
Mokėjimo ar kredito įstaigos (banko ar kt.) užsienyje pavadinimas ___________________________
Mokėjimo ar kredito įstaigos (banko ir kt.) užsienyje SWIFT kodas (BIC)______________________
Tarptautinis (IBAN) sąskaitos numeris (iki 34 simbolių kartu su dviženkliu valstybės kodu): 
	
	
	



 3.2. IŠMOKĖTI KITOJE MOKĖJIMO AR KREDITO ĮSTAIGOJE (bet kuriame AB Lietuvos pašto skyriuje ar kt.)_______________________________________________________________
(mokėjimo ar kredito įstaigos pavadinimas)
Šį išmokos mokėjimo būdą galiu rinktis, jeigu atitinku vieną iš šių sąlygų (reikalingą variantą pažymėkite ):
☐ nėra galimybės atsidaryti sąskaitos mokėjimo įstaigoje arba kitu būdu gauti išmokų į sąskaitą;

(nurodykite priežastį ir (ar) paaiškinkite)
☐ man nustatytas 0–25 procentų dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo) lygis; 
☐ gyvenu vietovėje, kurioje nėra galimybės išsigryninti pinigų;  

(nurodykite priežastį ir (ar) paaiškinkite)
☐ nėra galimybės naudotis elektroninių ryšių priemonėmis; 

(nurodykite priežastį ir (ar) paaiškinkite)
☐ esu sukakęs (-usi) 80 metų ir daugiau.


4. PRIDEDAMA (įrašyti pateiktus Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 28 d. nutarimu Nr. 801 „Dėl Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatų patvirtinimo“, (toliau – Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatai) nurodytus pagal išmokos rūšį privalomus pateikti dokumentus) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Pastabos:
1. Pareiškėjui nereikia pateikti dokumentų, jei informacija gaunama iš registrų informacinių sistemų ir kitų informacinių sistemų.
2. Prašymą gauti išmoką pateikusio asmens pridedamos dokumentų kopijos (skaitmeninės) laikytinos patvirtintomis.


5. INFORMACIJĄ APIE PRIIMTUS SPRENDIMUS DĖL IŠMOKOS SKYRIMO IR MOKĖJIMO PRAŠAU TEIKTI:
 paštu, korespondencijos adresas____________________________________________________;
 elektroniniu paštu, el. p. adresas____________________________________________________;
c trumpąją žinute (SMS), mobiliojo telefono ryšio Nr.____________________________________. 

6.  PATVIRTINU, KAD INFORMACINĮ LAPELĮ GAVAU (jei šis Prašymas gauti išmoką teikiamas elektroniniu būdu, pareiškėjas susipažįsta su informacija, kuri nurodyta Informaciniame lapelyje)
__________________________
(pareiškėjo parašas)


TVIRTINU, kad pateikta informacija yra teisinga. 


ĮSIPAREIGOJU: 
·	pranešti savivaldybės administracijai apie aplinkybes, turinčias įtakos išmokos dydžiui ar mokėjimui, ne vėliau kaip per mėnesį nuo dienos, kurią sužinojau ar turėjau sužinoti apie šių aplinkybių atsiradimą (žr. Informacinio lapelio skirsnio „BŪTINA ŽINOTI“ 4 punktą).

ESU INFORMUOTAS, kad: 
·	savivaldybės administracija Lietuvos Respublikos ir ES teisės aktuose, reglamentuojančiuose asmens duomenų apsaugą ir tvarkymą, nustatyta tvarka gaus ir tvarkys duomenis ir informaciją apie mane ir bendrai gyvenančius asmenis, kuriais vadovaujantis nustatoma teisė į išmoką ir kurie nurodyti išmokų skyrimą reglamentuojančiuose teisės aktuose, iš registrų informacinių sistemų ir kitų informacinių sistemų. Asmens duomenų tvarkymo tikslai – įvertinti, ar asmuo (vaikas) turi teisę gauti išmoką, taip pat mokėti ir administruoti išmoką, atsiskaityti už lėšų panaudojimą. Dokumentai saugomi ir tvarkomi savivaldybės administracijoje Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka. Duomenų subjektų teisės įgyvendinamos savivaldybės administracijos, į kurią kreipiamasi dėl duomenų subjekto teisių įgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas). Informaciją apie asmens duomenų tvarkymą pagal Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsnius man pateiks subjekto, priėmusio mano prašymą, darbuotojas;
·	jei šio Prašymo 2.7 ir (ar) 2.8 papunkčiuose pažymėjau „Taip“, savivaldybės administracija Lietuvos Respublikos ir ES teisės aktuose, reglamentuojančiuose asmens duomenų apsaugą, nustatyta tvarka gali kreiptis į kitos ES, EEE šalies, Šveicarijos Konfederacijos ar Jungtinės Karalystės kompetentingą įstaigą dėl papildomos informacijos ir duomenų apie mane, vaiką (-us), už kurį (-iuos) prašoma skirti išmoką, ir bendrai gyvenančius asmenis gavimo, kurių reikia teisei gauti išmoką nustatyti. Kitos ES, EEE šalies, Šveicarijos Konfederacijos ar Jungtinės Karalystės kompetentingai įstaigai taip pat gali būti perduodama iš registrų informacinių sistemų ir kitų informacinių sistemų savivaldybės administracijos gaunama informacija ir duomenys apie mane, vaiką (-us), už kurį (-iuos) prašoma skirti išmoką, ir bendrai gyvenančius asmenis. Asmens duomenys Jungtinei Karalystei perduodami Susitarime dėl Jungtinės Didžiosios Britanijos ir Šiaurės Airijos Karalystės išstojimo iš Europos Sąjungos ir Europos atominės energijos bendrijos numatytais atvejais ir tvarka. Asmens duomenų tvarkymo tikslai – įvertinti, ar asmuo (vaikas) turi teisę gauti išmoką, nustatyti kompetentingą valstybę narę, apskaičiuoti išmokos dydį, taip pat administruoti išmoką, vadovaujantis 2004 m. balandžio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 883/2004 dėl socialinės apsaugos sistemų koordinavimo su visais pakeitimais ir 2009 m. rugsėjo 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 987/2009, nustatančiu Reglamento (EB) Nr. 883/2004 dėl socialinės apsaugos sistemų koordinavimo įgyvendinimo tvarką, su visais pakeitimais. Duomenų subjektų teisės įgyvendinamos savivaldybės administracijos, į kurią kreipiamasi dėl duomenų subjekto teisių įgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679;
·	nuslėpęs (-usi) ar pateikęs (-usi) neteisingus duomenis, reikalingus išmokai skirti, permokos atveju turėsiu grąžinti savivaldybės administracijai neteisėtai gautą išmokos sumą arba ji bus išieškota įstatymų nustatyta tvarka; 
·	išmokų skyrimo ir mokėjimo tikslais apie mane ir bendrai gyvenančius asmenis iš kitų institucijų bus renkama informacija, reikalinga išmokai skirti;
·	turiu teikti visą teisingą informaciją, reikalingą išmokoms gauti, ir būtinus dokumentus;
·	išmokas turiu panaudoti pagal tikslinę paskirtį;
·	duomenys apie man (bendrai gyvenantiems asmenims) skirtą išmoką teisės aktų nustatyta tvarka gali būti teikiami kitoms institucijoms: Valstybinei mokesčių inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Migracijos departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos ir kt. 

















Pareiškėjas ( įgaliotas asmuo) ____________________        ______________________________ 
(parašas)                                           (vardas ir pavardė)
______________




PILDO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJAS

Bylos Nr. ____________
Prašymas gauti išmoką pateiktas ____________________________ Nr. __________________
(gavimo data)

c	Prašymas priimtas ir nagrinėjamas. Jei nagrinėjant prašymą nustatoma, kad trūksta dokumentų (duomenų) sprendimui priimti, apie trūkstamus dokumentus (duomenis) ir jų pateikimo terminą pranešama jame nurodytu informavimo būdu. 
c	Nepateikti išmokai skirti reikalingi dokumentai.

	Nepateikti dokumentai
	Pateikimo data
	Dokumentus priėmusio darbuotojo vardas, pavardė ir parašas

	
	
	

	
	
	



Prašymą gauti išmoką ir dokumentus priėmė


	_________________________
(pareigų pavadinimas)
	_________________         ___________________________________
(parašas)                                      (vardas ir pavardė)




______________



Prašymo gauti išmoką SP-3 (A) formos
1 priedas


PAPILDOMA INFORMACIJA APIE ASMENIS, 
BESIKREIPIANČIUS DĖL IŠMOKŲ

1. Jei į Prašymo gauti išmoką SP-3 (A) formos 2.8 papunktį atsakėte „Taip“, atsakykite į šio priedo 1.1–1.4 papunkčių klausimus (reikalingą variantą pažymėkite ):
1.1. Ar kreipiatės dėl išmokos privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmokos vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), išmokos gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui ar vaiko priežiūros kompensacinės išmokos ir bent vienas iš vaiko tėvų, bendrai gyvenančių asmenų (išskyrus vaikus (asmenis) iki 24 metų) gyvena (-o), dirba (-o), vykdo (-ė) savarankišką veiklą kitoje ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje arba iki 2020 m. gruodžio 31 d. išvyko gyventi, įsidarbino ar pradėjo vykdyti savarankišką veiklą Jungtinėje Karalystėje ir iki dabar ten gyvena, dirba ar vykdo savarankišką veiklą?
Dirba (-o):  Taip  Ne
Gauna (gavo) išmoką (-as):  nedarbo draudimo išmoką  ligos išmoką  motinystės (tėvystės) išmoką  pensiją  išmoką šeimai arba išmoką vaikui 
Gyvena (-o):  Taip  Ne

Jei pažymėjote „Taip“, nurodykite duomenis apie šį (šiuos) asmenį (-is): vardą, pavardę, šalį, identifikacijos numerį toje šalyje (asmens kodą ar kitą identifikacijos numerį, naudojamą toje šalyje), gyvenamosios vietos adresą. Jei bent vienas iš vaiko tėvų, bendrai gyvenančių asmenų (išskyrus vaikus (asmenis) iki 24 metų) gyvena (-o), dirba (-o), vykdo (-ė) savarankišką veiklą Jungtinėje Karalystėje, nurodykite persikėlimo gyventi, įsidarbinimo ar savarankiškos veiklos vykdymo Jungtinėje Karalystėje pradžios datą.
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
1.2. Ar kreipiatės dėl išmokos privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmokos vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmokos besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), išmokos gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui ar vaiko priežiūros kompensacinės išmokos ir vaikas (‑ai), už kurį (-iuos) prašoma skirti išmoką, gyvena kitoje ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje arba gimė ar išvyko gyventi į Jungtinę Karalystę iki 2020 m. gruodžio 31 d. ir iki dabar ten gyvena?               Taip  Ne

Jei pažymėjote „Taip“, nurodykite vaiko (-ų) valstybę ir deklaruotos gyvenamosios vietos arba faktinės gyvenamosios vietos, jeigu asmuo nėra deklaravęs gyvenamosios vietos, adresą. Jei vaikas (-ai), už kurį (‑iuos) prašoma skirti išmoką, gyvena Jungtinėje Karalystėje, nurodykite persikėlimo gyventi į šią valstybę datą.
________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
1.3. Ar Jums ar šio priedo 1 punkte nurodytam asmeniui kitoje ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje ar Jungtinėje Karalystėje yra mokama išmoka šeimai?                                                                       Taip  Ne 
1.4. Jei neturite informacijos apie šio priedo 1 punkte nurodyto asmens gyvenamąją vietą, darbą, savarankišką veiklą ar išmokų šeimai gavimą kitoje ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje ar Jungtinėje Karalystėje, nurodykite priežastį. 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
2. Jei į Prašymo gauti išmoką SP-3 (A) formos 2.7 papunktį atsakėte „Taip“, atsakykite į šio priedo 2.1–2.8 papunkčių klausimus (reikalingą variantą pažymėkite ):
2.1. Ar leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje Jums išduotas kaip ketinančiam dirbti Lietuvos Respublikoje aukštos profesinės kvalifikacijos reikalaujantį darbą?                                                 Taip  Ne 
2.2. Ar išduotas leidimas laikinai gyventi ir leista dirbti Lietuvos Respublikoje ir dirbate Lietuvos Respublikoje arba dirbote ne trumpesnį kaip 6 mėnesių laikotarpį ir esate įsiregistravęs Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kaip bedarbis? 	                                      Taip  Ne 
2.3. Ar esate ES valstybės narės ar EEE šalies pilietis ar jo šeimos narys?                                        Taip  Ne
2.4. Ar esate užsienietis, kuriam leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje išduotas kaip perkeltam įmonės viduje ne trumpesniam kaip 9 mėnesių laikotarpiui?                                                                          Taip  Ne
2.5. Ar esate užsienietis, kuriam suteiktas prieglobstis Lietuvos Respublikoje?                                Taip  Ne
2.6. Ar esate Australijos, Japonijos, Jungtinės Karalystės, Jungtinių Amerikos Valstijų, Kanados, Naujosios Zelandijos, Pietų Korėjos pilietis ar jo šeimos narys, kuriam išduotas leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje?                                                                                                                                      Taip  Ne
2.7. Ar esate užsienietis, kuriam suteikta laikinoji apsauga Lietuvos Respublikoje?                         Taip  Ne
2.8. Ar esate užsienietis, turintis Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo leidimą gyventi Europos Sąjungoje?
 Taip  Ne

Pastaba. Jei į 1.1 ar 1.2 papunkčio klausimus atsakėte „TAIP“, išmoka bus skiriama vadovaujantis ES socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentais. Informuojame, kad, nustatydami teisę į išmoką, savivaldybės administracijos darbuotojai kreipsis į kitos ES, EEE šalies, Šveicarijos Konfederacijos ar Jungtinės Karalystės kompetentingą įstaigą dėl papildomos informacijos, nurodytos ES socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentuose, gavimo ir kompetentingos valstybės nustatymo. Tokiu atveju galutinis sprendimas dėl išmokos skyrimo bus priimtas gavus atsakymą iš kitos valstybės narės kompetentingos įstaigos. 

Pareiškėjas ( įgaliotas asmuo) ____________________        ______________________________ 
(parašas)                                           (vardas ir pavardė)

________________



Prašymo gauti išmoką SP-3 (A) formos
2 priedas


INFORMACINIS LAPELIS
________________________________________________________________________________
(asmens, kuriam įteikiamas lapelis, vardas, pavardė)

Bylos Nr. _________
Prašymas gauti išmoką pateiktas ____________________________ Nr. _______________
(gavimo data)
	Prašymas priimtas ir nagrinėjamas. Jei nagrinėjant prašymą nustatoma, kad trūksta dokumentų (duomenų) sprendimui priimti, apie trūkstamus dokumentus (duomenis) ir jų pateikimo terminą pranešama jame nurodytu informavimo būdu.
	Nepateikti išmokai skirti reikalingi dokumentai.

	Nepateikti dokumentai
	Pateikti iki
	Dokumentus priėmusio darbuotojo vardas, pavardė ir parašas

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Prašymą gauti išmoką ir dokumentus priėmė 



	________________________
(pareigų pavadinimas)
	___________________        _____________________________
(parašas)                                           (vardas ir pavardė)






BŪTINA ŽINOTI


1. Išmokos skiriamos ir mokamos vadovaujantis ES socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentais 
(t. y. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 883/2004 dėl socialinės apsaugos sistemų koordinavimo su visais pakeitimais ir Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 987/2009, nustatančiu Reglamento (EB) Nr. 883/2004 įgyvendinimo tvarką, su visais pakeitimais), Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymu ir Išmokų vaikams skyrimo ir mokėjimo nuostatais. 
2. Išmokos skiriamos Lietuvos Respublikoje gyvenantiems asmenims. Vadovaujantis ES socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentais, išmoka privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmoka vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), išmoka gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui ir vaiko priežiūros kompensacinė išmoka gali būti skiriamos ir tada, jei vaikas gyvena, ar vienas iš vaiko tėvų, bendrai gyvenančių asmenų (išskyrus vaikus (asmenis) iki 24 metų) gyvena ar dirba ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje ar Jungtinėje Karalystėje Susitarime dėl Jungtinės Didžiosios Britanijos ir Šiaurės Airijos Karalystės išstojimo iš Europos Sąjungos ir Europos atominės energijos bendrijos numatytais atvejais. 
3. Išmoka privalomosios pradinės karo tarnybos kario vaikui, išmoka vaiko priežiūrai (iki 2026 m. gegužės 31 d. – išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai), išmoka gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui, vaiko priežiūros kompensacinė išmoka ir išmoka įvaikinus vaiką skiriamos ir mokamos nuo teisės gauti išmoką atsiradimo dienos, tačiau ne daugiau kaip už 12 praėjusių mėnesių nuo prašymo ir visų reikiamų dokumentų išmokai skirti pateikimo savivaldybės administracijai dienos. 
4. Savivaldybės administracijai būtina pranešti apie aplinkybes, turinčias įtakos išmokų dydžiui ar mokėjimui per mėnesį nuo dienos, kurią sužinojote ar turėjote sužinoti apie jų atsiradimą: apie gyvenamosios vietos pasikeitimą (nurodomas naujas gyvenamosios vietos adresas kaip nurodoma prašymo formoje ir gyvenamosios vietos pasikeitimo data); asmens duomenų pasikeitimą (nurodomi pasikeitę asmens duomenys ir pasikeitimo data), išvykimą nuolat gyventi į kitą valstybę (išvykimo data); asmens studijų baigimą ar nutraukimą (baigimo arba nutraukimo data), vaiko santuokos sudarymą (vaiko santuokos sudarymo data); vaiko emancipaciją (vaiko emancipacijos data); tėvų valdžios apribojimą (tėvų valdžios apribojimo data); globėjo (rūpintojo) atleidimą ar nušalinimą nuo globėjo (rūpintojo) pareigų (globėjo (rūpintojo) atleidimo ar nušalinimo nuo globėjo (rūpintojo) pareigų atlikimo data); jei paskirta išmoka vaiko priežiūrai, – apie išmokos gavėjui, kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką bei laikotarpį paskirtą ir (ar) išmokėtą vaiko priežiūros išmoką ir (ar) motinystės ar tėvystės išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą (vaiko priežiūros išmokos ir (ar) motinystės ar tėvystės išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą skyrimo data); jei paskirta išmoka besimokančio ar studijuojančio asmens vaiko priežiūrai ar išmoka įvaikinus vaiką, – apie išmokos gavėjui, kitam asmeniui, turinčiam teisę gauti vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą, už tą patį vaiką bei laikotarpį paskirtą vaiko priežiūros išmoką pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą (vaiko priežiūros išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymą skyrimo data); apie tai, kad vaikas (asmuo) suimtas (suėmimo pradžios data ir terminas), atlieka su laisvės atėmimu susijusią bausmę (bausmės pradžios data ir terminas), jam paskirtos priverčiamosios stacionarinio stebėjimo specializuotose psichikos sveikatos priežiūros įstaigose medicinos priemonės (paskyrimo data), paskelbta jo paieška (paskelbimo data), jis teismo pripažintas nežinia kur esančiu (pripažinimo data); apie privalomosios pradinės karo tarnybos sutarties nutraukimą (sutarties nutraukimo data); vaiko mirtį (vaiko mirties data); jei paskirta vaiko priežiūros kompensacinė išmoka, – apie vaiko priežiūros sutarties ar darbo sutarties, sudarytos tarp vaiko tėvų (įtėvių) ar globėjų ir vaiko priežiūrą vykdančio fizinio asmens, nutraukimą (sutarties nutraukimo data); apie tai, kad vaiko priežiūrą vykdantis fizinis asmuo nebevykdo vaikų dienos priežiūros Lietuvos Respublikoje pagal individualios veiklos vykdymo pažymą ar darbo sutartį (individualios veiklos ar darbo sutarties nutraukimo data); apie tai, kad vaiką auginantys ir (ar) globojantys bendrai gyvenantys asmenys arba globėjas ir su juo bendrai gyvenantys asmenys nedirba pagal darbo sutartį ar darbo santykiams prilygintų teisinių santykių pagrindu arba nėra savarankiškai dirbantys asmenys, išskyrus darbingo amžiaus asmenis, kuriems nustatytas 0–25 procentų dalyvumo lygis (iki 2024-01-01 – darbingumo lygis) (darbo sutarties ar darbo santykiams prilygintų teisinių santykių pagrindu arba savarankiškos veiklos nutraukimo data); apie vaiką auginančio vieno iš bendrai gyvenančių asmenų (ar turimo vienintelio iš tėvų (įtėvių), globėjo) mokymosi ar studijų nutraukimą (mokymosi ar studijų nutraukimo data); apie tai, kad vaikas, už kurį paskirta vaiko priežiūros kompensacinė išmoka, pradedamas ugdyti pagal ikimokyklinio ugdymo programą valstybinėse ar savivaldybių, ar nevalstybinėse įstaigose, kurios vykdo ikimokyklinio ugdymo programą, arba jam pradedamas teikti priešmokyklinis ugdymas (ugdymo pradžios data); apie tai, kad vaikas, už kurį paskirta vaiko priežiūros kompensacinė išmoka, laikinai neprižiūrimas pagal vaiko priežiūros sutartį ar darbo sutartį vaiko priežiūrą vykdančio fizinio asmens, nenutraukiant šios sutarties (vaiko priežiūros sutarties ar darbo sutarties vykdymo sustabdymo pradžios data).    
5. Pateikus neteisingą informaciją apie gyvenamąją vietą, darbą, savarankišką veiklą ar išmokų šeimai mokėjimą kitoje ES ar EEE šalyje, Šveicarijos Konfederacijoje ar Jungtinėje Karalystėje, susidariusi permoka bus išskaičiuojama iš Lietuvoje mokamų socialinių išmokų ar išieškoma ES socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentų nustatyta tvarka.
6. Savivaldybės administracijos sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka (Lietuvos administracinių ginčų komisijai ir jos teritoriniams padaliniams arba administraciniam teismui).
7. Jei kreipiatės dėl vaiko priežiūros kompensacinės išmokos, informuojame, kad, pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymo 30 straipsnio 7 dalį, vaiko tėvai (ar turimas vienintelis iš tėvų) (įtėvių) ar globėjas turi teisę vaiko priežiūrą vykdančio fizinio asmens paprašyti pateikti teisėto darbo su vaikais kodą ir taip įsitikinti, ar šiam asmeniui nėra taikomi minėto įstatymo 30 straipsnio 1 dalyje nurodyti darbo ar individualios veiklos, susijusios su vaikais, apribojimai. 

_________________







